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A historia da Associacao dos Empregados do SENAI
é escrita diariamente, pelos desafios que despertam
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DEP. APOSENTADO Pg 01

a resiliéncia e pelos momentos maéagicos e especiais
partilhados com os que direta ou indiretamente fazem
parte da familia da AES.

Chegar até aqui tem sido obra de muita dedicacdo, com

DEP. CULTURAL Pg 01 percalcos e dificuldades proprios do mundo de hoje, mas
também com conquistas e realizacoes, das quais nos

DEP. ESPORTES L NZB8 o ulhamos.

DROPS AES Pg 03 O foco da gestao tem sido voltado para a satisfacao do

’ associado e, para isso, tem criado oportunidades para

Obitos Pg 06 oferecer, por meio de meios humanos, fisicos e materiais,

qualidade de vida, conforto, lazer, cultura, esporte e muita
diversao para associados, familiares e convidados.

Temos consciéncia do que deve ser realizado e, também
das dificuldades a serem enfrentadas e, para fazermos o
melhor, precisamos contar com a sua participacao ativa
na Associacao.

Vamos continuar trabalhando para ultrapassar os
obstaculos com o profissionalismo e com a dedicacao que

nos caracterizam.

Boa Leitura! .

\ \\
Marcel iano Pereira Porto
Presidente da Diretoria Executiva



DEPARTAMENTO APOSENTADO
Fim de semana cam qualidade de vida

G Um Fim de Semana com Qualidade de Vida na Colonia de Férias de Itanhaém, podera
M ‘ ser desfrutado de 19 a 21 de setembro de 2025, de diversas maneiras, é o que promete o
V Departamento Aposentados da AES.

P e

A proposta esta focada em bem-estar fisico e mental, lazer e muita conexio social, porque
o Departamento Aposentados reconhece que a interacdo com as pessoas em sua volta é
W" fundamental para a qualidade de vida.

A programagdo, variada e divertida, pretende oferecer momentos inesqueciveis para os
participantes, desde uma Oficina de Biscoito artesanal com Poesia até Uma Noite em Buenos Aires.

Reservas na Colonia de Férias, até 12/09/25, pelos telefones: (13) 3425-7200; (13) 3303-9697; (13) 99713-5463.

DEPARTAMENTO Cultural e Recreativo
Festival de Inverno - Jultho/2025

A Colbnia de Férias, por meio do Festival de Inverno promovido pelo Departamento
Cultural e Recreativo, ofereceu aos associados uma verdadeira noite de gala, repleta
de sofisticagao.

A data 19 de julho de 2025, foi marcada pelo glamour de Paris, associado a classicos
musicais do mundo.

O evento foi palco de uma experiéncia imersiva que celebrou a musica, a danca, a
gastronomia e a cultura.

Decorada com charme e cuidada nos minimos detalhes, a Colonia se transformou em
um grande teatro artistico a céu aberto, criando um ambiente acolhedor para associados, familiares e convidados.

A programacio comecou com o servico de buffet da gastronomia francesa, seguido de uma apresentacido emocionante da
soprano Adriana Bernardes interpretando La Vie Em Rose, que abriu espaco para o Cia. de Ballet Mix Espaco de Danca
encantar o publico com sua sensibilidade e estética apurada, completando a abertura com poesia em movimento, por
meio da coreografia de Can Can e outras apresentagtes que lembravam uma noite no Moulin Rouge.

Em seguida, a apresentacao do Show Soprano e Tenor (Adriana Bernardes e Rinaldo Leone) com diversas musicas
famosas de géneros musicais diversos: musicais da Broadway, duetos de 6pera e duetos lirico/pop famosas, cancoes
brasileiras e italianas entre outras.

Os artistas brilharam com apresentacoes desses classicos, entregando uma performance cheia
de energia e carisma, encerrando a noite com um repertorio vibrante e envolvente. Ano que vem
tem mais, com uma nova rodada de atragdoes musicais, culturais e gastronémicas. A proposta
é que este evento continue se repetindo, organizado com o mesmo cuidado, diversidade e
espirito de celebra¢ao que tem sido a marca do Festival de Inverno.




Sabe quando e onde sera?

e 18 de outubro, sabado, das 12h as 16h, no Clube
de Campo de Jundiai.

Todos estdo convidados: associados, familiares, afins, amigos.

A entrada é 01 kg de alimento nao perecivel por pessoa,

arrecadacio a ser doada para uma ONG da regido, ainda a
ser definida.

A proposta é encantar criancas, adolescentes, adultos, com
opcao cultural divertida e cheia de surpresas para curtir em familia.

Teremos brinquedos inflaveis, DJ, show circense, recreacdo interativa, personagens do universo da crianca, tudo
gratuitamente para alegria da criancada.

A “Praca de alimentacido” oferecera, a precos acessiveis, bebida geladinha e comida voltada para o ptblico infantil e que
adulto também gosta de consumir. Em respeito aos nossos parceiros da Praca de Alimentacdo, pedimos que nio tragam
alimentos e bebidas de fora. Precisamos incentivar o trabalho promissor do novo cantineiro.

Teremos sorteios de bicicletas para todos os que se inscreverem antecipadamente para participar
da Festa, e, claro, para receber o prémio devem estar presentes no local e no horario do sorteio. O
formulario para inscricao estara disponivel no site a partir de 15/09/2025.

Excepcionalmente, nesse dia, os quiosques e piscinas estarao fechados.

Em breve, divulgaremos pelo site como devem se inscrever!

DEPARTAMENTO DE ESPORTES

Capital e Interior

Pesquisa realizada pelo Ministério da Satde constatou que 18,9% dos

brasileiros ja enfrentam a obesidade. O sobrepeso atinge mais da metade

‘ \' / Q\ da populacao (54%). Esses altos indices causam preocupacao tanto em
f ‘ L relacdo ao bem-estar das pessoas quanto com suas vidas profissionais.

[ A pratica esportiva vai além do movimento fisico: € um caminho para o

r - equilibrio emocional e o fortalecimento da satide mental; é uma poderosa
) ferramenta de transformacao. O esporte é um aliado da satde fisica e
mental.

Em julho e em agosto/25 foram realizados com sucesso, pelos
Departamentos, as finais: 5° Festival de Voleibol Misto (Capital); 6° Festival de Basquete 3X3 (Capital) e o 277°. Festival
de Futebol Society (interior). No dia 31/08, o Esporte Capital realizara o Festival de Futebol Society Regional.

Além de incentivar a pratica esportiva, € importante destacar o papel social que o Departamento realiza por meio
dos eventos. Na final do Society do Interior, cada uma das seis equipes contribuiu com quatro cestas basicas. O time
campedo, Santa Barbara d’Oeste, seria o responsavel por destinar as 24 cestas arrecadadas a instituigdes de caridade
do municipio. Contudo, em um gesto de solidariedade, a equipe decidiu compartilhar metade das doacoes com a vice-
campead, Sao José dos Campos, permitindo que 12 cestas fossem destinadas a institui¢cdes beneficentes da cidade do Vale
do Paraiba.

Com a forga do esporte promovemos saide, bem-estar e qualidade de vida para todos os Associados da AES — venha
fazer parte dessa energia positiva e descubra como ¢é gratificante competir, se cuidar e se conectar com colegas em
eventos que transformam!

Acompanhe a programacao dos proximos meses dos Departamentos Esportivo Capital e Interior no
calendario divulgado no Site da AES.
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DROPS AES

. Estudos demonstram que a convivéncia com Pets traz inimeros

beneficios, tanto para a satde fisica quanto mental dos seus donos.

% Pet Reduz o estresse, a solidao e a ansiedade, além de aumentar a
sensacdo de bem-estar e felicidade.

% Friend|
o
rl y Segundo informac6es disponiveis no site do SEBRAE — SC:

t NOS NUCLEOS DE LAZER DA AES Fonte:(https://www.sebrae-sc.com.br/blog/pet-friendly-vantagens)

+  42% de donos de animais de estimacgao deixaram de frequentar ou ir a algum lugar que néo aceitava Pets.

e O carinho com os bichos, faz com que os donos queiram estar com eles o tempo todo, e por este motivo muitos
estabelecimentos estdo aderindo a onda pet friendly.

« Uma pesquisa do servico de Protecao ao Consumidor (SPC Brasil), revela que 61% dos brasileiros veem seus animais
de estimacdo como parte da familia. Muitos deles gostariam, ainda, de integrar mais os Pets em suas rotinas fora
de casa: 62% dos entrevistados disseram sentir falta de espacos que possibilitem a permanéncia dos animais de
estimacao junto aos donos, como hotéis, pousadas, lojas, centros comerciais, bares e restaurantes.

« Existem mais de 50 milhGes de caes e 22 milhoes de gatos de estimacao no Brasil. Associado a isso est o afeto que
os donos sentem por seus animais, gerando um segmento em forte ascensao.

« O Brasil é 0 3°. maior mercado de produtos e servicos destinados aos Pets, movimentando mais de R$ 25 bilhoes.
Isso representou, no ano passado, um crescimento de 7% no setor.

Um percentual significativo de associados da AES, tém animais de estimacao e desejam frequentar os Ntcleos de Lazer
com seus Pets, confirmando os dados acima.

Tornar-se um espaco Pet-Friendly requer planejamento e cuidados especiais com infraestrutura. Por essa razao, ainda
em carater experimental, a AES publicou o Comunicado PDE no. 008/2025, que estabelece normas e condutas para
receber Pets, a principio na Colonia de Férias de Itanhaém.

E nosso desejo propiciar condi¢oes para hospedar animais de estimacao, assim como seus donos, com conforto e
seguranca, oferecendo instalagoes e servicos adaptados as necessidades dos animais, de modo a criar uma experiéncia
positiva e agradavel tanto para eles quanto para seus donos, sem causar prejuizo para os demais associados.

NOVO POCO TUBULAR EM BORACEIA

A perfuracao de um pogo tubular (artesiano) no Clube Nautico foi recomendada em fungdo da
necessidade de abastecimento de agua, uma vez que o fornecimento que o Clube possuia estava
precario.

A NASCENTE POCOS ARTESIANOS foi contratada para realizar a perfuracao e empregou a melhor
técnica profissional disponivel, dando inicio a execucao da perfuracao pelo método rotativo pneumatico
até a profundidade estimada de 200 metros ou até que as camadas rochosas fossem encontradas, para
prosseguir com a perfuracao pelo sistema roto-pneumatica.

O pogo foi revestido com Tubo Ag¢o @6” e o espaco anular existente entre as paredes de perfuragio e o revestimento

(tubos) preenchido com pasta de cimento.

Os servicos foram executados em conformidade com as Normas Técnicas vigentes da ABNT — 1290 — CONTRUCAO

DE POCO PARA CAPTACAO DE AGUA SUBTERRANEA, ABAS (Associacio Brasileira de Aguas Subterraneas, NGWA
- NATIONAL GROUND WATER ASSOCIATION), e CREA/SP, com garantia construtiva de 05 (cinco) anos, em termos
de alinhamento, verticalidade ou protecdo sanitaria.

0 laudo técnico de analise de 4gua do pogo comprovou a potabilidade e seguranca da 4gua a ser utilizada para consumo humano.
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FUNCIONARIOS CAPACITADOS

A AES promoveu a capacitacido de funcionarios dos trés Nucleos para

atuarem na prevencao e combate a incéndios e em primeiros socorros.

_-a Tpeinamento ~
— { depre“E“§a° . o ,
co mhate A regra estabelecida pela legislacao vigente é que apenas as empresas
e .
+ a'mcéndlo que possuirem 20 funcionarios ou mais sdo obrigadas a instituirem

uma brigada de incéndio.
Embora os Ntcleos contem cada um com menos de 20 funcionéarios, essa capacitacao nao visou atender a requisitos

legais, mas sim, adotar medida preventiva que pode salvar vidas e evitar grandes prejuizos, aumentando a seguranca dos

colaboradores e dos hospedes. !

7

Ter este cuidado, é um ato de respeito a vida. O treinamento visou |
preparar os funcionarios para agir em situacées de emergéncia, incluindo
prevencao, combate a principios de incéndio, evacuacdo e primeiros

SOCOITOS.

A estimativa é realizar essa capacitacdo com regularidade, sendo

feita, pelo menos, uma vez ao ano, para manter um ambiente seguro e

preparado para lidar com emergéncias, uma vez que a seguranca é um elemento fundamental para garantir nao apenas

a integridade fisica dos colaboradores e associados, mas também a protecao dos ativos da Associacao.

ELEICAO AES

As eleigoes para renovacao dos membros do Corpo de Administracao sao realizadas
a cada 02 (dois) anos, no més de novembro, de acordo com as normas e oS
procedimentos estabelecidos no Regimento Interno, em dia a ser marcado pelo
Conselho Deliberativo (Estatuto Social - Cap. VII — Art. 70).

Poderao ser candidatos a membros do Corpo de Administracao, os socios ativos ou
aposentados, com mais de 1 (um) ano de filiacao, e em dia com o pagamento das
mensalidades e de outras obrigacoes pecuniarias junto a Associacao.

O calendério do processo eleitoral, contendo informacoes sobre inscricao de candidatos, data da eleicao, apuracao
de votos, divulgacao de resultados, etc, sera divulgado em breve.

BoasiEeriasihiczewmibew!

Estudos dizem que as férias, principalmente as de Verao, trazem beneficios para a
satde mental e o bem-estar.

Os Nucleos de Lazer da AES estdo se organizando para proporcionar aos associados
um periodo de descanso que possa contribuir para vivenciarem momentos especiais
com suas familias, de prazer e descontracao, essenciais para a recuperacao do bem-
estar fisico e psicologico, para reequilibrar a energia e o estado emocional.

Atividades ao ar livre, como por exemplo caminhadas na praia, natacio e passeios ao
entorno dos Nucleos, podem revelar-se altamente benéfico para a sua satude fisica e mental.

Como é recomendavel que as férias sejam bem planeadas para maximizar os seus beneficios, a AES antecipou as
inscricoes e o sorteio para ocupacao dos Ntcleos de Lazer da AES, no periodo das Férias de Verao.

Espera, com essa providéncia, facilitar o planejamento do associado para investir nas férias de verdo enquanto estratégia
vital para uma vida mais saudavel e feliz.
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Atualizacao
z CADASTRAL

Qual a importancia de manter os dados cadastrais atualizados?

Com o tempo, seus dados pessoais podem ficar desatualizados. Manter seu cadastro atualizado na AES é crucial para
uma comunicacao eficaz.

Dados desatualizados podem levar a dificuldades em receber informacdes importantes e até mesmo a perda de
oportunidades. Informacoes de contato corretas garantem que vocé receba comunicados importantes, como avisos,
boletos, informacgG6es sobre servigos, etc.

O associado pode atualizar seus dados cadastrais diretamente no site da AES (www.aessenai.org.br), a qualquer
momento, acessando: Area do Associado > Meu Cadastro > Meus Dados.

Copos AES Colecionaveis

== i A Associacio langou em janeiro/25 a campanha “Copos Colecionaveis” que consistia
e em contemplar novos associados e aqueles que fizeram sua indicacdo com um copo
AES, térmico, confeccionado com fibra de bambu, disponivel na cor branca para
novas filiages e nas cores rosa, verde ou azul para os que indicaram o colega.

Até o momento foram entregues 512 copos, sendo 334 para novas filiacoes e 178 para
os associados que fizeram a indicacdo das pessoas para filiacdo na AES.

Faltam encaminhar 310 copos, sendo 170 para associados novos e 140 para quem os indicou. A expectativa é conseguir
entregar todos até final de setembro.

Uma curiosidade: o copo de cor azul foi o favorito da maioria dos associados.

A promocao, encerrada em julho/25, obteve resultados satisfatérios, motivando a AES a promover novas campanhas
para os associados.

Entenda como funciona o reajuste de planos de saude

O reajuste de planos de saude coletivos, tanto empresariais quanto

REAJUSTE DOS PLANOS DE SAUDE

por adesdo, é calculado com base em fatores como a sinistralidade, a
inflacdo médica, a variacao de precos de insumos e medicamentos, € a
mudanca de faixa etaria dos beneficirios.

Diferentemente dos planos individuais, os planos coletivos nio
possuem um teto de reajuste definido pela ANS (Agéncia Nacional de
Satide Suplementar).

Em sintese, o indice de reajuste pode ser composto por:

« Reajuste técnico, proposto a partir da analise da sinistralidade
(indice de utilizacdo), aplicado toda vez que a taxa de sinistralidade ultrapassa o valor previsto no contrato,
geralmente com base em um percentual maximo de sinistralidade estabelecido.

« Reajuste Financeiro, que é o IPC-FIPE Satde.
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OBITOS

Com pesar, noticiamos o falecimento dos seguintes associados/dependentes:

6BITO DATA ASSOCIADO
ELZITA CONCEICAO SOUTO DA SILVA 18/06/2025 PEDRO PEREIRA DA SILVA
RAQUEL DE OLIVEIRA SILVA 29/06/2025 ANDERSON DA MOTA BARBOSA
ARTHUR ALVES DOS SANTOS 08/07/2025 ARTHUR ALVES DOS SANTOS
MARIA OFELIA SANTOS GADIOLLI 10/07/2025 JAQUELINE DA CRUZ GADIOLLI
LUCINDA DAS NEVES LUSSARI 17/07/2025 ALFREDO SBRANA
JOSE ROBERTO MATOS TAVEIRA 19/07/2025 ROGERIO DIMAS MATOS TAVEIRA
MARIA HELENA TAVARES PEREIRA 24/07/2025 ROGERIO LUIZ PEREIRA
LAURA DE MORAES CAMPAGNOLO 25/07/2025 JOAO CARLOS CAMPAGNOLO
AILTON MACKEY 03/08/2025  AILTON MACKEY
ANTENOR PEREIRA DE LACERDA 08/08/2025 JOAO CARLOS CAMPAGNOLO

COLABORARAM NESTA EDICAO:

Dulceni Maria Paglione de Oliveira Celia Regina Oliveira Caracciolo

Depto. de Aposentados Elaboragdo/Revisao

Alessandra Angelim da Silva Neiva Aparecida Pires Damaceno
Depto. Cultural e Recreativo Elaboracdo/Revisao

Edison Simon Claudia Celestino Lucio

Depto. Esporte Interior Diagramacéo

Rubens da Silva Moreira
Depto. Esporte Capital

Marcel Adriano Pereira Porto
Presidente da Diretoria Executiva
Comentarios e sugestbes de matérias — enviar e-mail para boletim.aes@aessenai.org.br
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