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Em 28/02/2025 esta gestdo completou um ano a frente da AES.

V4
o
I n lc e Nossa proposta administrativa, espelhada nos aprendizados

dos antecessores, tem procurado ser fiel aos objetivos tracados
e, empenhada em modernizar os servicos e produtos
oferecidos. Tem procurado fazer da AES a protagonista de
DEP. APOSENTADO  Pg 01 . : :

iniciativas, que consiga prever problemas e pensar em alternativas
que antecipem e promovam a satisfacao dos associados.

DEP. CULTURAL Pg 01

Foi um ano de inimeros desafios, mas também de grande

CONVITE A LEITURA  Pg 02 evolucdo e aprendizado.

A AES hoje é ainda mais solida e assertiva. O zelo, o respeito e
DEP. ESPORTES P g 02 o carinho se fizeram presentes em todas as tomadas de decisoes,
nos atendimentos e nas condutas. Procuramos beneficiar os

NOSTALGIA POR CARRO associados com diversas acoes, eventos, projetos e atividades,

visando sempre o bem-estar de cada um.

ANTIGO Pg 03 -
ara além de uma Associacdo que representa pessoas, SOmos uma

. familia queacolheasdemandascom muitoempenhoedeterminacao.

. SOLUCAO DE BEM ESTAR Pg 04 E tudo isso é possivel gracas a uma equipe fenomenal, que nao

mede esforcos para fazer o melhor, todos os dias.

. DROPS AES Pg 05

Agradeco a todos que me acompanharam nesta jornada linda

e satisfatoria: equipe de colaboradores, conselhos, associados,

parceiros, enfim, todos que deuma forma ou de outra contribuiram

« Obitos Pg 06
para que chegassemos até aqui.
Em breve estara disponivel no site da AES o Relatério Anual

das Atividades da Diretoria Executiva, realizadas no
\ I}
periodo de 01/03/2024 a 28/02/2025, para sua coxisulta.

Um abraco a todos!

Presidente da |retoria“} Executiva



DEPARTAMENTO APOSENTADO

Brunch Teslivo

O brunch realizado na Escola SENAI “Orlando Lavieiro Ferraioulo”, no
dia 27/03, foi uma experiéncia incrivel. Além de saborear um delicioso
brunch, a atividade sobre a linha do tempo emocional, conduzida por
Caru Ramos, proporcionou um momento de reflexdo muito significativo

para todos os participantes. Revisitar momentos marcantes da vida é
uma 6tima maneira de entender como nossas experiéncias nos moldam.
Estiveram presentes 55 associados, que participaram ativamente das
atividades propostas.

Fiquem atentos as proximas atividades, como o brunch junino em 12/06
e a Semana de Qualidade de Vida, de 19 a 21/09. Com certeza, serao
momentos igualmente especiais!

DEPARTAMENTO ;ultural e Recreativo

Almoco -
CAIPIRA _

E com muita satisfagdo que comunicamos que neste ano realizaremos alguns eventos diferentes do
ano passado.

Muita coisa legal vem por ai!

E, para dar o ponta pé inicial, vamos realizar o “Almoc¢o Caipira”, no Clube de Campo. Teremos
muita comida boa tipica da roca, moda de viola e claro, muita animacao.

Vamos aproveitar esse evento para dar boas-vindas a nova empresa responsavel pela cantina —
Sr. Ledo, que estd empenhada em oferecer um servico de primeira qualidade, tanto nos eventos
promovidos pela AES, quanto nos atendimentos diarios aos visitantes em do nosso Clube de Campo.

Esperamos voceés, neste evento e nas demais atividades promovidas pela Associacao, distribuidas
em no nosso calendario, disponivel para consulta no site.

Até 14!
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CONVITE A LEITURA

O nosso colega, Edson Gallina, lancara o seu livro “Paixdes & Intrigas”, no dia
18 de abril, com comercializacao pela Amazon.

Paixoes e Intrigas, trata da amizade de dois garotos, amigos inseparaveis até a
juventude, em que um tem profunda admiracao pelo outro, procurando imita-
lo em tudo.

Fibson Gallinar

 Paixges &

= '_'I'I%;'igas
—_— FormacoOes idénticas em Arquitetura. Escritorios montados e inicio dos
trabalhos com seus times.

B = .

A

Ao passar do tempo, o sucesso e a honestidade de um, incomoda o outro por suas falcatruas.
A historia é marcada por profunda inveja compulsiva e culminara em fatalidade.

Acompanhe ajornada desses personagens por meio da magia daleitura e tenha momentos prazerosos.

A leitura é um habito que traz muitos beneficios a satude.

DEPARTAMENTO DE ESPORTES
CAPITAL

Prezados Associados,

E com grande entusiasmo que damos inicio a mais uma temporada
de eventos esportivos! Este € um momento especial para todos
nos, onde a paixao pelo esporte e o espirito de camaradagem se
encontram.

Preparem-se para vivenciar momentos inesqueciveis, repletos de competicao saudavel, diversao
e, acima de tudo, unido. Cada evento foi cuidadosamente planejado para proporcionar a melhor
experiéncia possivel, e contamos com a participacao de todos para tornar esta temporada um sucesso.

Vamos juntos celebrar o esporte e fortalecer nossos lacos como comunidade. Desejamos a todos um
excelente desempenho e que cada jogo seja uma oportunidade de crescimento e aprendizado.

Iniciamos o ano de 2025 com os jogos do 31° FARAES — Fase Regional Capital, com a participacao
de 100 pessoas entre jogadores, dependentes e convidados.
Apbs 6timos jogos, temos os seguintes Representantes da Capital:

. Dama - CFP 1.22 / CFP 1.36

. Dominé - CFP 1.18 / CFP 1.18
. Tranca - CFP 1.18 / CFP 1.20
. Truco - CFP 1.01 / CFP 1.18

Em abril teremos o 2° Festival de Ténis de Mesa e o 28° Festival de Futsal Livre.
Desejamos a todos sucessos!!!
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INTERIOR

24° Festival de Futsal Livre do Interior

Neste més de marco, tivemos o Festival de Futsal Livre do Interior, que ocorreu
nas cidades de Sao Carlos, Campinas, Santa Barbara D’Oeste e Boracéia. Em
cada uma dessas cidades, foi definido um campeao regional para disputar a
Grande Final em nossa Colonia de Férias, nos dias 17 e 18 de maio deste ano.

Agradecemos a todos os associados que mais uma vez acreditaram no trabalho
da nossa Associacao, bem como aos representantes da AES em cada Unidade
Escolar, que desempenham um papel fundamental para o sucesso de nossos

eventos.

Também nao podemos deixar de agradecer a equipe da AES que trabalha nos bastidores (sede),
composta por profissionais maravilhosos que se desdobram para fazer acontecer tudo o que vemos
€ vivemos nesses eventos.

Neste festival, tivemos a participacao de 27 Unidades Escolares, sendo que algumas delas se uniram
para poder participar, totalizando um namero expressivo de 417 pessoas, entre associados, familiares
e convidados.

Momentos como esses se tornam inesqueciveis para muitos, pois fazemos novos amigos,
reencontramos velhos conhecidos, damos boas risadas e ouvimos aquela “resenha” da equipe
campea. Enfim, para nos, do interior, cada Evento Regional é uma Grande Final.

Parabéns atodos os envolvidos, direta ou indiretamente, para que tudo isso fosse possivel. Lembrando
que juntos somos mais fortes.

Equipes campeas dos Regionais:

Ribeirao Preto | Taubaté | Bauru | Indaiatuba

ALGIA POR CARRO ANTIGO?

Se vocé é um entusiasta por carros antigos, aproveite esta
oportunidade: a AES est4 colocando a venda uma camionete GM
Chevrolet C1o0 CUSTOM; gasolina; ano de fabricacao 1988; ano
Modelo 1989; cor Branca; carroceria aberta; KM = 42.516.

A camionete sera vendida nas condicGes em que se encontra e
os associados interessados poderao visitar o veiculo no Clube de
Campo de Jundiai, no periodo de 07 a 30 de abril de 2025, no
horario das 9h as 15h.

Confira mais informacoes sobre a venda deste bem no EDITAL AES
001/2025, publicado no site da AES.
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SOLUCAO DE BEM-ESTAR

A AES, pensando levar bem-estar e qualidade de vida para seus associados,
l pretende, por meio da parceria firmada com a TotalPass, incentiva-los a mudancga
I_j . ’ . . /. "y .

=0 de habitos e ao cuidado com sua satide fisica e mental.

A TotalPass é um beneficio corporativo e nao pode ser contratada por pessoa fisica. Para ter acesso
ao servico, é preciso que o interessado possua um vinculo com uma empresa que tenha um contrato
com a TotalPass. No nosso caso, é preciso ser associado adimplente da AES, que é a detentora do
contrato junto a TotalPass.

Mais do que um beneficio corporativo, a TotalPass é bem-estar integrado, que disponibiliza 11 (onze)
planos para o cuidado fisico e mental das pessoas, em uma tinica plataforma e por um valor fixo.

Os planos sao para todos os bolsos e necessidades, desde o pacote Free, que permite acessar
aplicativos de bem-estar on-line, até pacotes mais completos, que oferecem, além dos aplicativos de
bem-estar, a Rede Smart Fit, Espacos Premiums, Smart Fit Coach, Psicologia Viva, etc.

O ideal é baixar o App, conhecer cada plano e escolher a opcao que melhor se encaixe na sua rotina

IMPORTANTE:

« Cada associado pode inscrever até 3 dependentes. Os dependentes nao precisam ser
dependentes do associado na AES.

« Se o associado optar por algum plano pago, terd um desconto significativo em relacao aquele que
pagaria numa academia Smart Fit, por exemplo, e seu dependente também gozara de desconto,
€m Mmenor propor¢ao.

« A contratacao do plano e respectivo pagamento de mensalidade é feito diretamente entre o
associado e a TotalPass.

« Sevoceéjaécliente Smart Fit e quer migrar para TotalPass, devera realizar o processo de migracao
de plano: verifique na sua unidade de origem qual é a melhor data para o cancelamento do seu
plano atual. Em seguida, faca a sua adesao na TotalPass por meio do link de cadastro da AES; va
até a unidade de treino, faca o check-in e informe na recepcao o cancelamento por migragao. A
unidade fara o abono da sua multa de cancelamento.

« Se o0 associado, em algum momento foi usuario da TotalPass e cancelou o plano, podera ter que
aguardar o prazo de “quarentena”, a ser definido pela TotalPass, para conseguir se cadastrar
novamente por meio da AES.

« Os clientes da TotalPass podem treinar em qualquer academia Smart Fit do Brasil que esteja
vinculada a plataforma, uma vez ao dia. Antes de ir treinar, convém verificar se a academia
escolhida est4 incluida no seu plano TotalPass.

Desde a implantacao do projeto até 31 de marcgo, contamos com 1.268 associados cadastrados, dos
quais 301 possuem plano ativo.

Convidamos aqueles que ainda nao tiveram a oportunidade de baixar o App que o faca e usufrua
deste beneficio.

04



Y o

T To

Q@?&@PS@ - AES

MELHORIAS NO CADASTRO DO ASSOCIADO
A AES esta empenhada em realizar melhorias no seu sistema de cadastro de associados e, para isso,
passara a utilizar o Sistema CRM, sigla para Customer Relationship Management.

Trata-se de uma solucdo que permitira reunir em um tinico ambiente todas as informacoes sobre os
associados, incluindo desde os dados mais basicos como nome, telefone e endereco, até as interacoes
realizadas por diferentes canais, solicitacoes, aquisicoes, etc.

A vantagem de utilizar esse sistema é que ele torna o processo de cadastro ainda mais simples e
dinamico, bem como facilitara as consultas e até a emissao de relatorios para acompanhamento.

Mantenha suas informacoes cadastrais atualizada, acessando a area restrita no site da AES.

DIAS DE PAZ, DIAS A MAIS
A AES tem buscado constantemente alternativas para oferecer mais facilidades e beneficios aos
associados, sempre dentro dos principios legais e sem prejuizo para a associacao.

Visando proporcionar mais comodidade aos associados e incentivar a participacao nos Nucleos, esta
oportunizando aos associados o parcelamento de seus débitos em até 10 vezes no cartao de crédito,
gracas a reducado nas taxas junto a operadora do cartdo. A Gnica condicao a ser observada para o
parcelamento é que a parcela minima seja de cem reais.

Exemplos:

Despesa de R$ 200,00? Pode ser parcelada em 2x de R$ 100,00.

Despesa de R$ 800,007 Pode ser parcelada em até 8x de R$ 100,00.

Despesa de R$ 150,00? Nao pode ser parcelada, pois a parcela minima seria inferior a R$ 100,00.

Suas férias podem ser mais tranquilas e divertida! Aproveite cada momento.

VIDEO INSTITUCIONAL COM JANELA EM LIBRAS

A visdo é o canal perceptual dos deficientes
auditivos, porisso alingua de sinais satisfaz essa
condic¢do. Seu uso nos veiculos de comunicacao
€ importantissimo para dar acessibilidade.

AT

Beneficiar quem nao consegue ouvir por algum motivo e cumprir com seu papel de responsabilidade

social, foram motivacoes que levaram a AES a colocar no site um video institucional com uma janela
em libras.

A producao do video foi uma contribuicao da Escola Senai Antonio A. Lobbe, de Sao Carlos/SP,
que permitiu a AES disponibilizar o video institucional com interpretacao em Libras, para que seu
contetdo possa ser consumido por pessoas dessa comunidade.
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OBITOS

Com pesar, noticiamos o falecimento dos seguintes associados/dependentes:

6BITO

MARIA DE JESUS HORTENCI

JOSE PAULO GOBATTO

GEANETTE CONDE CANCELLA
AMILCARE AFONSO DA CRUZ

ZINIR MARIA PASSUELLO FERREIRA
ALCIR ALVES DOS SANTOS

MARLY TEREZINHA SIQUEIRA DA SILVA
WELLINGTON JOSE CAVALCA SILVA
JOSE INNOCENCIO

CLEYDE TEREZINHA PAES DA SILVA ROSA
MAFALDA GUILHERME CENTURION
HELIO FURLAN

GERALDA DA CUNHA PASSOS

ILZE ANNA LINDERT DE FREITAS

Dulceni Maria Paglione de Oliveira Celia Regina Oliveira Caracciolo

DATA

15/01/2025
15/02/2025
01/03/2025
08/03/2025
09/03/2025
19/03/2025
21/03/2025
23/03/2025
25/03/2025
26/03/2025
29/03/2025
29/03/2025
03/04/2025
06/04/2025

ASSOCIADO

LUIS VANDERLEI HORTENCI

JOSE PAULO GOBATTO

PAULO ROBERTO JANGARELLI
AMILCARE AFONSO DA CRUZ
ROBERTO MAXIMO FERREIRA
ALCIR ALVES DOS SANTOS
ALDNEY PALONE DA SILVA
WELLINGTON JOSE CAVALCA SILVA
REGINA ANTONIA INNOCENCIO
JOAO PIRES DA ROSA

SOLANGE CRISTINA CENTURION
EDISON JOSE GOMES

GLAUCIA CUNHA DOS PASSOS FERNANDES
NIVALDO DOS SANTOS FREITAS

COLABORARAM NESTA EDICAO:

Depto. de Aposentados

Alessandra Angelim da Silva

Depto. Cultural e Recreativo

Edison Simon

Depto. Esporte Interior

Rubens da Silva Moreira
Depto. Esporte Capital

Comentarios e sugestdes de matérias — enviar e-mail para boletim.aes@aessenai.org.br

Elaboracdo/Revisao
Elaboracdo/Revisdo

Claudia Celestino Lucio
Diagramacao

Marcel Adriano Pereira Porto
Presidente da Diretoria Executiva
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