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PALAVRA DO 

Marcel Adriano Pereira Porto 
Presidente da Diretoria Executiva

Prezados associados e associadas.

Estamos terminando o ano de 2025, nosso segundo ano à frente 
da Diretoria Executiva, ano de muitos desafios que resultaram 
em algumas vitórias e em aprendizados significativos.

Houve enfrentamento de obstáculos, avanço em projetos, 
celebração de metas alcançadas, demostrando capacidade de 
resiliência e progresso em diversos aspectos da Associação.

Trabalhamos com afinco para oferecer um maior bem-estar aos 
associados e preservar os seus direitos.  As ações implementadas 
durante o ano buscaram fazer a diferença na vida das pessoas e 
isso casa perfeitamente com o ideal do associativismo.

Contamos com todos da Diretoria Executiva, dos Conselhos 
Deliberativo e Fiscal, representantes,  fornecedores e equipe 
de colaboradores que fazem parte da rede da AES.

Gratidão a todos que colaboraram para que as entregas 
acontecessem e aos associados que acreditam na nossa 
gestão, sugerindo melhorias, participando das atividades e se 
conectando com a AES pelos nossos canais de comunicação.

Que para o próximo ano a AES continue crescendo em número 
de associados e em atrativos para todos.

Feliz Natal, Próspero Ano Novo. 
Saúde e muita paz !
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Ciente que processos eleitorais claros fortalecem associações, a 
Junta Eleitoral tomou as providências devidas para realizar, no 
dia 11 de novembro de 2025, com sucesso, a eleição 2025, para 
renovação dos membros do Corpo de Administração, quando 
foram eleitos nove novos membros componentes deste corpo, para 
exercerem seus mandatos no período de 1º de março de 2026 a 28 
de fevereiro de 2030.

Divulgou critérios bem definidos para elegibilidade de candidatos 
e os prazos de cada etapa do processo, esclarecendo os associados 
sobre a forma de votação, de apuração e de publicação de resultados.

Em resumo, participaram do pleito, 91 unidades.

Dos 5.892 filiados, 5.179 tinham direito a voto conforme Estatuto 
Social da Associação, assim distribuídos: 3.966 Associados Ativos e 
1.213 Associados Aposentados. Votaram 3.086 associados (59,5%).

Eleições são o coração da governança de uma associação. Quando 
bem estruturadas, trazem legitimidade, fortalecem a confiança dos associados e demonstram 
transparência ao público externo.

Fica registrado o agradecimento da AES à diretoria, comissão eleitoral, voluntários, candidatos e 
associados pela participação, confiança e trabalho, permitindo que a associação cumpra, com 
estabilidade e confiança, sua missão associativa.

Os resultados alcançados na apuração Eleições 2025 estão disponíveis para consulta no site.

DEPARTAMENTO  Cultural e Recreativo

No dia 18/10 celebramos o Dia das Crianças no Clube de Campo. A AES proporcionou aos seus 
convidados uma tarde repleta de experiências lúdicas e 
sensoriais. Pelo segundo ano consecutivo uma Festa no 
Circo foi carinhosamente organizada porque no Circo, 
todo dia é dia de ser feliz!

A chuva, que abençoou aquele dia, não inibiu a animação 
da galera que aproveitou intensamente os brinquedos 
infláveis, as oficinas circenses, o DJ com sua seleção 
musical especialmente preparada para o evento e os 
palhaços da Cia. Circo Alegre que divertiram e empolgaram 
crianças de todas as idades – de 0 a 100 anos. Também 
não faltou muita guloseima, com um cardápio de “comer 
com os olhos e de se lambuzar”, literalmente.

DIA DAS CRIANÇAS – FESTA NO CIRCO!
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Claro que tivemos nosso tradicional sorteio. Desta vez QUATRO bicicletas, 
doadas pela Novythá Seguradora, foram sorteadas entre as pessoas que 
se inscreveram previamente e compareceram, além de 2 cestas repletas 
de quitutes, doadas pela Cantina Sr. Leão. Todos queriam ser sorteados!

O “Gran Finale” foi com o show de malabares e mágica, onde a plateia, 
atenta, procurava descobrir os truques daqueles palhaços divertidos.

Este evento, carinhosamente organizado pelo Departamento Cultural e 
Recreativo, tem como missão, além de homenagear as crianças e promover 
integração social entre os participantes, proporcionar a oportunidade 
para todos exercerem o papel de cidadania com a doação de alimentos 
não perecíveis. Os produtos recebidos nesta festa foram doados para a 
Paróquia São João Bosco, de Jundiai. 

A AES mais uma vez colecionando memórias afetivas!

NOVEMBERFEST
Visualize o seguinte cenário: um dia ensolarado 
com temperatura de 31ºC na sombra, um salão 
especialmente decorado, um cardápio apetitoso, uma 
banda animada, muita dança, amigos, risadas e aquele 
chopp estupidamente gelado, tudo no mesmo lugar...

Isso e muito mais rolou na edição de 2025 da 
NOVEMBERFEST, realizada na Colônia de Férias. 
Essa festa, aguardada ansiosamente, mais uma vez 
foi um sucesso!

Para nós todo ano é um desafio: como melhorar algo que já é bom? A cada ano tentamos trazer uma 
novidade, mesmo que seja um pequeno detalhe, para alegrar e 
mimar o associado e sua família.

Essa edição presenteou todos os participantes, logo na entrada, 
com uma linda caneca térmica, para conservar a bebida bem 
geladinha. Tivemos também uma apresentação de danças 
típicas da Alemanha, desafio da melhor performance de 
dancinha típica, além do sorteio de brindes.

O ponto alto foi com a Banda Lunaris, cujo repertório eclético e 
dançante, botou todo mundo para “chacoalhar o esqueleto” do 
começo ao final da festa. Dessa vez o público se tornou “inimigo 
do fim”, ninguém queria ir embora!

Agora, felizes com o resultado desse evento, já estamos 
confabulando o do próximo ano, o que será que virá agora? 
Quem vier, verá! Esperamos por você! Anote aí, em novembro de 2026, temos um encontro marcado.

Prost!
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DEPARTAMENTO  DE ESPORTES

DEPARTAMENTO  APOSENTADO
Um brunch de sucesso com espírito natalino!

A combinação de um ambiente acolhedor disponibilizado 
pela Escola SENAI “Orlando Lavieiro Ferraioulo”, com 
delícias doces e salgadas, bebidinhas saborosas, decoração 
festiva e a alegria contagiante dos participantes foi o fator 
de sucesso para celebrar a união, a fé e a amizade, nesse 
encontro de aposentados e associados da ativa.

Descobrir “O que tem no saco do Papai Noel”, foi o desafio 
lúdico escolhido para resgatar a 
infância dos adultos, reativar sua 
curiosidade, o encanto e a esperança 

na magia do Natal, conectando-os com a alegria de acreditar e com a 
expectativa do presente.

O tenor Renato Tenreiro elevou o espírito da festa, presenteando a todos com 
um repertório musical emocionante, que misturou canções tradicionais de 
Natal com grandes sucessos populares, trazendo mais alegria, energia, 
animação para o evento, tornando-o mais divertido e memorável.

A programação diversificada do Brunch de Natal foi mais uma oportunidade 
de socialização criada para que os associados pudessem compartilhar 
histórias, risadas e lembranças especiais com pessoas queridas.

Os Departamentos Esportivo Capital e Interior encerraram a edição 2025 com os festivais de Futsal 
Master, FARAES, Tenis de Mesa, Natação e Voleibol Misto 
Areia, desenvolvidos nos meses de novembro e dezembro, 
com ampla adesão e clima de integração. 

Com torcidas organizadas, cantos e muita rivalidade 
saudável, as finais prometeram e cumpriram momentos 
intensos de esporte e celebração. O clima de entusiasmo 

entre jogadores, coordenadores e equipe técnica, que enxergam na prática de esporte ponto de união 
e paixão pelo esporte, superou a expectativa desenvolvendo partidas equilibradas, disputas acirradas 
e a consagração dos campeões que marcaram a edição 2025 do Esporte Capital e Interior.

Por meio da implementação de festivais de esporte a AES tem buscado combinar esporte e lazer para 
famílias, misturar diversão e superação, fortalecer laços de amizade.

Os festivais não apenas encerram o ano com celebrações esportivas, mas, também, simbolizam a 
consolidação do compromisso contínuo da AES em promover a Saúde Integral de seus associados 
por meio do esporte.

Capital e Interior
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SUPER APP
A Associação lançou em novembro o AES 
SuperApp, uma plataforma inovadora 
que coloca na palma da mão de cada 
associado informações essenciais sobre 
os processos da AES.

Com acesso seguro, o aplicativo foi 
desenvolvido para ampliar a transparência, modernizar a comunicação e oferecer mais praticidade 
aos associados.

É fundamental que os associados da ativa e aposentados façam o download do aplicativo e passem a 
utilizá-lo com regularidade. O aplicativo é muito intuitivo e traz diversas funcionalidades importantes. 

Por meio do SuperApp, é possível acompanhar notícias, consultar informações cadastrais, realizar 
reservas, acessar comunicados, consultar documentos, etc.

Ainda em fase de teste, e, por ser um organismo vivo, o SuperApp estará sempre revisando suas 
funcionalidades e acrescentando novas possibilidades.

A liberação do SuperApp marca um novo momento na história da AES como resultado do trabalho 
conjunto de todos nós. Pretende trazer agilidade e comunicação em tempo real.

Se você ainda não baixou, baixe agora o AES SuperApp pela Play Store para Android e pelo App 
Store para IOS.

ANIVERSÁRIO DE ESCOLAS
As escolas SENAI “Nami Jafet” (CFP 1.17) e “Ítalo Bologna” 
(CFP 4.01) completaram, em 2025, 8 décadas de conquistas, 
transformação de vidas e contribuição para o desenvolvimento 
industrial da sua cidade e da região.

As escolas prepararam uma programação especial para celebrar 
seu aniversário. No dia 28 de novembro, a festa foi da Escola 
SENAI “Nami Jafet” e em 21 de dezembro será a vez da escola 
SENAI “Ítalo Bologna” comemorar.

A AES, feliz por participar desses momentos, parabeniza as escolas pela trajetória marcada por 
valores, tradição e inovação na formação de gerações de cidadãos comprometidos com o futuro.
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CANTINA – Colônia de Férias

Muito frequentada pelos associados, a cantina da Colônia de Férias da AES, que em novembro passou 
para o comando da empresa OYUKI CASTEDO SATО, empresária individual, titular da firma com 
nome fantasia ADMINISTRAÇÃO DE BENS SATO, está com muitas novidades.

A Cielo, responsável pela administração da Cantina, atua na área e trouxe sua experiência profissional 
para realizar o melhor atendimento aos associados com pratos deliciosos preparados com muito 
capricho e uma grande variedade de salgados, tira-gostos e bebidas bem geladas.

Venha conferir o que a Cantina está oferecendo.

ESTACIONAMENTO – Colônia de Férias

O estacionamento é uma área vulnerável da Colônia de Férias, pois os 
veículos estão expostos e podem ser alvos fáceis para ações criminosas.

Visando a melhoria da vigilância nesse espaço, foram instaladas câmeras 
de segurança que oferecem uma cobertura adequada, criando um ambiente 
mais controlado e seguro. Esta providência aumenta a sensação de segurança 
uma vez que poderá inibir potenciais ameaças.

DDRROPS - AESOPS - AES

PLANOS DE SÁUDE - REAJUSTE

Os contratos que a AES mantém com operadores de Planos de Saúde são na 
modalidade “Coletiva por adesão / Empresarial”, onde constam cláusulas 
para reajuste e negociação entre as partes, amparadas pela ANS.

Os reajustes são aplicados considerando o índice de reajuste financeiro 
(IPC-FIPE Saúde) e o índice de reajuste técnico, este decorrente da análise da taxa da sinistralidade 
(índice de utilização) obtida no período de análise.

Quando a taxa da sinistralidade ultrapassa o valor previsto no contrato, geralmente com base em 
um percentual máximo de sinistralidade estabelecido, este percentual é aplicado junto com o índice 
financeiro para reajustar as mensalidades.

A sinistralidade é “apelidada” de o “monstro” dos reajustes em planos de saúde coletivos, porque 
reflete a relação entre o que a operadora arrecada e o que gasta com os beneficiários; quando os 
gastos (sinistros) são altos, a operadora aplica, além do reajuste financeiro, o reajuste técnico, 
encarecendo o plano.

A boa notícia para os usuários do Plano de Saúde Unimed Fesp é que para 2026 o reajuste terá 
somente a aplicação do índice financeiro (IPC-FIPE Saúde), sem a necessidade de aplicação do 
“monstro” da sinistralidade!
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FÉRIAS DE VERÃO – Clube de Campo, Clube Náutico,  Colônia de Férias

O fim do ano se aproxima, e com ele vem aquele desejo de se sentir bem por 
dentro e por fora. O verão, as férias e as festas pedem mais energia, leveza 
e autocuidado.

Cuidar de si pode significar muitas coisas: movimentar o corpo, investir em 
autoestima, cuidar da mente ou fazer aquele check-up que ficou pendente.

Os núcleos de lazer da AES oferecem para seus associados – em qualquer 
estação do ano – muito lazer e diversão, e podem contribuir para seu bem-estar.

Venha e aproveite seus momentos de descanso com seus amigos e familiares!

AES X TOTALPASS

A parceria da AES com a TotalPass funciona como um benefício corporativo 
onde a associação paga uma mensalidade para oferecer aos associados acesso a 
uma vasta rede de academias e estúdios com planos mais baratos, promovendo 
seu bem-estar.

É um modelo ganha-ganha-ganha: a AES investe no bem-estar dos associados 
e estes têm acesso facilitado e mais barato à atividade física e outros benefícios 

oferecidos pela parceria firmada. A AES ganha porque motiva seu quadro de associados a permanecer 
adimplente, gerando saúde financeira para a associação.

É sempre bom lembrar que somente associados adimplentes têm o benefício liberado. Um dia de 
atraso no pagamento de mensalidade e demais obrigações implica em cancelamento automático do 
acesso ao TotalPass.

RECESSO FINAL DO ANO – Sede AES

A sede da AES entrará em recesso de fim de ano no 
período de 22/12/25 a 03/01/26. 

Retornaremos com energia renovada para atendê-lo 
no novo ano.

Em caso de urgência, favor entrar em contato com 
os Núcleos que reúnem condições de prestar o 

atendimento necessário.

Boas festas!
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ÓBITO DATA ASSOCIADO ÓRGÃO PARENTES-
CO

THEREZA DE JESUS RAPACE 03/10/2025 GETULIO AUGUSTO RAPACE APO. MÃE
AURORA ZARPELLAO SANCHEZ 11/10/2025 MANUEL ZARPELLAO SANCHEZ APO. MÃE
MARIA INES DA SILVA ESTEVES 12/10/2025 VALERIA ESTEVES CT 144 MÃE
ADILSON TABAIN KOLE 22/10/2025 ADILSON TABAIN KOLE APO. -
ANTONIO CAMARGO LEME 23/10/2025 ANTONIO CAMARGO LEME APO. -
LUIZA HELENA ZANELI DOS SANTOS 23/10/2025 MILTON PETRONIO DOS SANTOS APO. CÔNJUGE
MARIA LAURENTINA DOS SANTOS 24/10/2025 VALDIR ANTONIO PAROLIS CFP 1.18 SOGRA
EDVALDO GABINO DE SOUZA 24/10/2025 EDVALDO GABINO DE SOUZA APO. -
VERA LUCIA GARCIA 26/10/2025 JOSE DE AQUINO APO. CÔNJUGE
THEREZINHA ADELIA BUENO LIPPEL 29/10/2025 TERESA CRISTINA LIPPEL APO. MÃE
NELSON ESTIVAL HITA 02/11/2025 MARCOS FREIRE PAULINO CFP 6.02 SOGRO
DELZA BRAZ DA SILVA 04/11/2025 ALEXANDRE BRAZ DA SILVA APO. MÃE
JENI ROSSINI LIZIER 11/11/2025 ALBERTO JOKUBAUSKAS APO. SOGRA
MANOEL INACIO DA SILVA 12/11/2025 MANOEL INACIO DA SILVA APO. -
JOAO PAULO ABREU CAMPOS 14/11/2025 VANIA APARECIDA DE ABREU CFP 563 PAI
EDITE AVELINA SILVEIRA SANTOS 20/11/2025 CARLOS ALFREDO SILVEIRA SANTOS CFP 132 MÃE
SOLEDADE MARIA DE JESUS 21/11/2025 ROCIDELIA JESUS PRATA CFP 701 MÃE
CATARINA RODRIGUES DE ARAUJO 23/11/2025 CATARINA RODRIGUES DE ARAUJO Agregado -

ÓBITOS

Com pesar, noticiamos o falecimento dos seguintes associados/dependentes:

Marcel Adriano Pereira Porto
Presidente da Diretoria Executiva

Comentários e sugestões de matérias – enviar e-mail para boletim.aes@aessenai.org.br

                                COLABORARAM NESTA EDIÇÃO:
Dulceni Maria Paglione de Oliveira
Depto. de Aposentados

Celia Regina Oliveira Caracciolo
Elaboração/Revisão

Alessandra Angelim da Silva
Depto. Cultural e Recreativo

Neiva Aparecida Pires Damaceno
Elaboração/Revisão

Edison Simon
Depto. Esporte Interior

Claudia Celestino Lucio
Diagramação

Rubens da Silva Moreira
Depto. Esporte Capital


