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BREVE RELATO

Trata-se de parecer aceca do relatério anual da Diretoria Executiva,
exercicio 2023/204, em atengao ao que dispde o artigo 52, Inciso V, parte final,
do Estatuto Social desta Entidade, cujo teor a segui transcreve-se: “dar parecer
sobre o balango do exercicio financeiro e sobre os relatérios anuais do

Presidente da Diretoria executiva e do Conselho Fiscal”.

Cumpre inicialmente observar que as opinides emitidas neste parecer
estdo fundadas exclusivamente nos elementos trazidos pelo relatério em

epigrafe.

Dessa forma, os comentarios serdo ordenados pelo respectivo assunto

pautado, de modo a facilitar a consulta de quem possa interessar.

1. APRESENTACAO

Logo no inicio, a diretoria Executiva trouxe em topicos suas principais
atividades, com mencgéo expressa ao apoio do Conselho Deliberativo e Fiscal.
Dentre as quais se destacam a continuidade de manutencao e preservagao dos
Nucleos de Lazer.

A gestdo dos contratos com seguros e planos de saude € uma das
atividades que tomaram muito trabalho desta Diretoria Executiva, com o apoio
da Secretaria da AES.

De modo geral, o relatério sinaliza existir um parecer favoravel a
continuidade todas as agdes, o que beneficiara uma grande parcela dos nossos

colegas associados.

2. REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

O relatério expée o numero de reunibes mensais compreendido no
periodo de margo de 2023 a fevereiro de 2024, no total de 05 (cinco) realizadas,

guando séo informadas as atividades da Presidéncia e dos Departamentos.
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3. ASSOCIADOS X RECEITA DE MENSALIDADE

Percebe-se pelos dados apresentados que houve a redugdo de 98
associados em relagdo ao ano anterior, ou seja, em marco/2023 eram 5.844
associados e em fevereiro/2024 finalizamos com 5.746 associados, significando

uma reducgéao de 1,02%.
4. RECURSOS HUMANOS

De acordo com o relatério, o quadro de funcionarios da AES é composto
por 45 funcionarios, totalmente compativel com as atuais necessidades. A
aquisicao de uniformes, bem como a capacitacao e atualizacdo dos funcionarios
merecem um tratamento continuo por parte da diretoria, conduta essa muito

elogiavel pelos associados que frequentam os nucleos de Lazer.

5. PRESTAGCAO DE SERVIGCOS AOS ASSOCIADOS

O Fundo Mutuo de solidariedade — FUMUS — apresentou reducéo de 184
inscritos (mar¢o/2023 — 3.426 inscritos e fevereiro/2024 — 3.242 inscritos).
Tivemos um valor liberado na ordem de R$ 266.159,00, onde tivemos 76 obitos.

Em relacdo ao FUMUA, é possivel concluir um novo decréscimo no
nimero de usuarios, passando de um quadro de 1.263 para 1.070 usuarios,
equivalente a reducdo de 193 usuarios, ressaltando que os participantes
possuem servigo contratado de Assisténcia Médica com a Associacéao.

A assisténcia médica é o servico mais importante prestado pela AES,
representado em margo/2023 por 1.263 participantes e em fevereiro/2024 1.070
participantes, ou seja, uma reducao de 193 participantes.

Na assisténcia odontolégica houve um acréscimo 116 participantes, no
qual passou-se de 1.307 em margo/2023 para 1.423 em fevereiro/2024, vale
ressaltar, que o contrato com a Amil Odontologica foi extinto em maio/2023.

No seguro de vida Mongeral houve reducdo de 243 para 225,
representando 18 segurados a menos.

Quanto aos Seguros de veiculos e residéncias existe apenas a
permanéncia da corretora Novytha Seguros, que repassa a AES, a titulo de taxa
administrativa, o correspondente a 5% do valor da fatura mensal referente ao

pagamento dos prémios.
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O ultimo item referente a Prestacao de Servigos aos Associados, quanto
aos contratos com farmacias, conforme observado no relatorio, entende-se que
esse servico esta estavel, considerando os servigos ofertados pela System Farm,
ou seja, 1% da fatura é repassado a AES, regra que contempla apenas quem

esta na ativa.

6. DEPARTAMENTOS

No periodo compreendido entre margo de 2023 e fevereiro de 2024 todas
as atividades pelos Departamentos Cultural e Recreativo, Esporte (Capital e
Interior), assim como o Departamento de Aposentados, juntos realizaram 26

eventos, com grande aceitagéo perante os associados.

7. ASSESSORIA BOLETIM INFORMATIVO
O Boletim Informativo mensal figura atualmente através do site AES,
deixando de ser produzido fisicamente, tudo isto com base na preservacao

ambiental, assim todos passam a ter a disponibilizagao de forma eletronica.

8.  NUCLEOS DE LAZER DA AES
A AES conta atualmente com trés nucleos de lazer: Coldnia de Férias,
Clube de Campo e Clube Nautico. Ressaltam-se, antes de tudo, as relevantes

melhorias em todos os espacos fisicos.

9. OUTROS ASSUNTOS (INADIMPLENCIA)

Cumpre considerar que o aprimoramento na cobranca realizada pela
Secretaria da AES, com vistas a reduzir o impacto na receita, bem como em
respeito, por igualdade, a maior parte de socios adimplentes, sdo dignos de
elogio.
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CONCLUSAO DO PARECER DO RELATOR

Diante de todo o exposto, opina-se pela aprovacéo integral do relatério,
no exercicio de 2023/2024, lastreado nas informagbes e nos argumentos

apresentados pela nossa Diretoria Executiva.

Por fim, no que diz respeito a analise do balango patrimonial e os demais
assuntos econdmicos financeiros, sem embargos dos comentarios acima,
aguarda-se o relatério do Conselho Fiscal e posterior parecer do membro do
Conselho Deliberativo, com o propésito de subsidiar a decisédo final sobre a

matéria.

De todo modo, a visto do relatério da Diretoria Executiva, nada a opor

guanto as informacdes prestadas.

Ao Conselho Deliberativo da AES para superior consideragéo.

A

Vd
Sao Paulo, 24 de m‘_dl(o de 2024.

erreira dos Santos
o dp Conselho Deliberativo.



